
 

 

 

 

TRABAJA CON NOSOTROS  

 

PROCESOS DE SELECCIÓN ABIERTOS (Rev. Oct-2023) 
 Selección de personal para la cobertura de seis (6) puestos de trabajo y creación de una 

lista de reserva, de Director/a de oficina/representante en la Red Exterior de PROEXCA 

 Selección de personal para cubrir un puesto indefinido de técnico‐a en el departamento 

del Régimen Específico de Abastecimiento 

 Selección de personal para cubrir un puesto indefinido de Oficial Administrativo en el 

departamento del Régimen Específico de Abastecimiento 

 Selección de personal para cubrir un puesto indefinido de técnico/a de comunicación 

para el Área de Marketing y Comunicación 

 
PROCESOS DE SELECCIÓN CERRADOS (Rev. Oct-2023) 

 Selección del puesto de Director Gerente de la Sociedad Canaria de Fomento Económico 

(PROEXCA) (Cerrado) 

 Selección del puesto de Técnico de Promoción Exterior (Cerrado) 

 Selección de personal temporal y creación de lista de reserva para la ejecución de 

proyectos de Marketing Inbound y CRM (Cerrado) 

 Selección de personal temporal por acumulación de tareas en la justificación de 

Proyectos de Internacionalización de empresas canarias, Canarias Aporta y Aporta 

Digital. (Duración Prevista para 1 o 2 meses) (Cerrado) 

 Selección de personal temporal y creación de lista de reserva para la ejecución de 

proyectos de Atracción de Inversiones (Cerrado) 

 Selección de personal temporal y creación de lista de reserva para la ejecución de 

proyectos de Marketing Inbound y CRM (Cerrado) 

 Selección de personal para la provisión de un puesto de interinidad para el 

Departamento del Régimen Específico de Abastecimiento de las Islas Canarias-REA. 

(Cerrado) 

 Selección de personal para cubrir un puesto indefinido de Técnico de Atracción de 

Inversiones (Cerrado) 

 Selección de personal indefinido y creación de lista de reserva para cubrir un puesto 

indefinido de Técnico de Marketing y Comunicación digital, con especialización en 

Marketing Inbound y CRM, para el área de Marketing y Comunicación de PROEXCA. 

(Cerrado) 

 Selección de personal y creación de lista de reserva para la contratación de personal 

para cubrir un puesto indefinido de técnico responsable de proyectos digitales e 

inteligencia de negocio de PROEXCA. (Cerrado) 

 Selección de personal y creación de lista de reserva para la contratación de personal 

para cubrir puesto indefinido de técnico de promoción para el área de negocio de 

promoción de PROEXCA. (Cerrado)  

 

https://proexca.es/trabaja-con-nosotros/

